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POSTANOWIENIA OGOLNE

Zagadnienia ujete w statucie Gorno$laskiego Centrum Edukacyjnego im. Marii
Sktodowskiej-Curie w Gliwicach w rozdziale POSTANOWIENIA OGOLNE dotycza

réwniez statutu Technikum nr 2.

NAZWA I RODZAJ PLACOWKI

§1.

1.  Technikum nr 2 jest publiczng szkotg ponadpodstawowa, ktora ksztatci uczniow
w oddziatach jedno i dwuzawodowych.

2. Technikum nr 2 prowadzi ksztalcenie ogdlne, teoretyczne i praktyczne zawodowe
oraz egzaminacyjne W formach szkolnych, realizowanych w szkotach
mtodziezowych. W szczegélnych przypadkach w trybie hybrydowym lub
zdalnym.

3.  Ksztalcenie zawodowe praktyczne odbywa sie w CKZ.

§2.

1.  Technikum nr 2 wchodzi w skltad Goérnoslaskiego Centrum Edukacyjnego
im. Marii Sktodowskiej — Curie w Gliwicach, zwanego dalej GCE.

2. Ustalona nazwa jest uzywana w petnym brzmieniu.

CELE | ZADANIATECHNIKUM NR 2

Zagadnienia ujete w statucie GCE w rozdziale CELE I ZADANIA GCE dotycza

réwniez statutu Technikum nr 2.

ORGANY TECHNIKUM NR 2

Organami Technikum nr 2 sa:
1.  Dyrektor Technikum nr 2, ktorym jest dyrektor Goérnoslaskiego Centrum
Edukacyjnego.



2.

4.

§ 3.

Rada pedagogiczna GCE.
Samorzad uczniowski.

Rada rodzicow.

Kompetencje poszczegdlnych organéw Technikum nr 2 opisane s3 w statucie GCE

w rozdziale ORGANY GCE.

§ 4.

§ 5.

ORGANIZACIJA PRACY TECHNIKUM NR 2

W Technikum nr 2 tworzy si¢ stanowisko kierownicze - wicedyrektor do spraw
szk6ét mtodziezowych, ktorym jest wicedyrektor GCE do spraw szkot
mtodziezowych.

Kompetencje wicedyrektora do spraw szkot mtodziezowych opisane sg w statucie

GCE w rozdziale ORGANIZACJA PRACY GCE.

Zagadnienia ujete w statucie GCE w rozdziale ORGANIZACJA PRACY GCE dotycza

réwniez statutu Technikum nr 2, a ponadto:

1.

Podstawowg jednostka organizacyjng Technikum nr 2 jest oddziat zlozony
z uczniow, ktorzy w danym roku szkolnym realizuja wszystkie obowigzkowe
zajecia edukacyjne okreslone ramowym planem nauczania.

Nauczanie jezykdw obcych moze by¢ organizowane w  zespotach
miedzyoddziatowych uwzgledniajacych umiejetnosci jezykowe uczniow.
Nauczanie etyki odbywa si¢ na terenie szkoty w oddziatach lub grupach
mie¢dzyoddziatlowych.

Nauka religii organizowana jest na zyczenie rodzicow lub samych uczniow.
Szkota organizuje dla uczniow zajecia dodatkowe z uwzglednieniem ich
zainteresowan, potrzeb rozwojowych oraz mozliwosci organizacyjnych,

kadrowych i finansowych.



§ 6.

§7.

Zajecia dodatkowe moga by¢ organizowane z przedmiotow posiadajacych
podstawe programowa lub w oparciu o program autorski (innowacje).

Zajecia dodatkowe mogg by¢ organizowane w oddziatach, zespotach
mi¢dzyoddziatlowych lub w formie zaje¢ pozalekcyjnych. Harmonogram tych
zajec ustalany jest na poczatku roku szkolnego.

Nauczanie wychowania do zycia w rodzinie organizowane jest w oddziatach lub
grupach mi¢dzyoddziatowych. Pelnoletni uczen lub rodzic (opiekun prawny)

ucznia niepetnoletniego mogg zglosi¢ rezygnacje z uczeszczania na te zajecia.

Podstawowa forma pracy w Technikum nr 2 s3 zajecia dydaktyczno-
wychowawcze prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Zajecia praktyczne prowadzone w warsztatach CKZ trwaja 55 minut.

Podzial klas na grupy dokonywany jest na podstawie ramowych planow
nauczania i odpowiednich przepisow.

W szczeg6lnych przypadkach zajecia mogg odbywac si¢ w trybie hybrydowym
lub zdalnym.

Na podstawie opinii poradni pedagogiczno-psychologicznej albo innej poradni
specjalistycznej oraz na pisemny wniosek rodzicow (opiekunow prawnych),
dyrektor organizuje dla ucznia, ktérego stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie
utrudnia uczeszczanie do szkoty, nauczanie indywidualne na okres okreslony
W orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

Indywidualne nauczanie prowadzone jest przez jednego lub kilku nauczycieli
szkoty, ktorym dyrektor powierza prowadzenie zaje¢ indywidualnego nauczania
w okreslonym zakresie, miejscu i czasie.

Zajecia prowadzi si¢ w miejscu umozliwiajagcym realizacje¢ wskazan zawartych
w orzeczeniu Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;.

Zajecia sa dokumentowane zgodnie z przepisami w sprawie prowadzenia

dokumentacji przebiegu nauczania.



5. W indywidualnym nauczaniu realizowane s3 tresci, wynikajace z podstawy
programowe] ksztalcenia ogolnego oraz obowigzkowe zajecia edukacyjne
wynikajagce z ramowego planu nauczania dla danego typu szkoty,
po ich dostosowaniu do mozliwosci psychofizycznych ucznia.

§ 8.

1. Technikum nr 2 ksztatci mtodziez w zawodach:

technik analityk,

technik automatyk,

technik mechanik,

technik mechatronik,
technik ochrony §rodowiska,
technik spawalnictwa,
technik ustug fryzjerskich.

2. Cykl ksztalcenia trwa pigc lat (cztery lata dla absolwentéw gimnazjum) i konczy
si¢ $wiadectwem ukonczenia szkoly i uzyskaniem wyksztalcenia $redniego
umozliwiajgcego przystapienie do egzaminu maturalnego oraz uzyskanie
dyplomu zawodowego (po uzyskaniu certyfikatow wyodrgbnionych w danym
zawodzie).

3. Ksztatcenie ogolne 1 zawodowe ujete jest w tygodniowym rozktadzie zajec.

§9.

Praktyka zawodowa.

1.  Praktyka zawodowa jest realizowana u pracodawcow lub w CKZ, moze ona by¢
organizowana w czasie catego roku szkolnego, w tym rowniez w okresie ferii
letnich.

2. W przypadku organizowania praktyk zawodowych w okresie ferii letnich
odpowiedniemu  skroceniu ulega czas trwania zaje¢  dydaktyczno-
wychowawczych dla uczniow odbywajacych te praktyki.

3. Praktyki zawodowe organizuje si¢ dla ucznidow w celu zastosowania i poglebienia

zdobytej wiedzy i umiej¢tnosci zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy.
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4.  Zakres wiadomos$ci i1 umiej¢tnosci nabywanych przez ucznidéw na zajeciach
praktycznych i praktykach zawodowych oraz wymiar godzin tych zaj¢¢ i praktyk
okresla program nauczania dla danego zawodu.

5. Uczen odbywajacy praktyke zawodowa jest zobowigzany do prowadzenia
dzienniczka praktyk, wypelniajac realizacje programu praktyki zawodowe;.

6.  Szkola poprzez wicedyrektora do spraw CKZ sprawuje nadzor pedagogiczny nad

organizacjg 1 przebiegiem praktyk zawodowych.

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY
TECHNIKUM NR 2

Zagadnienia ujete w statucie GCE w rozdziale NAUCZYCIELE 1 INNI
PRACOWNICY GCE dotyczg rowniez statutu Technikum nr 2.

UCZNIOWIE TECHNIKUM NR 2
§ 10.

1. Do klasy pierwszej Technikum nr 2 przyjmuje si¢ kandydatow, ktérzy:

1) posiadajg $wiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej,

2) posiadaja zaswiadczenie lekarskie zawierajace orzeczenie o  braku
przeciwwskazan zdrowotnych do podjgcia praktycznej nauki zawodu, wydane
zgodnie z przepisami w sprawie badan lekarskich kandydatow do szkot
ponadpodstawowych.

2. W przypadku wigkszej liczby kandydatow spetniajacych warunek okreslony
w punkcie 1, na pierwszym etapie rekrutacji sa brane pod uwage tacznie
nastgpujace kryteria:

1) wyniki egzaminu 6smoklasisty,

2) wymienione na $wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej oceny z jezyka
polskiego 1 matematyki oraz jezyka obcego i ustalonego przez dyrektora szkoty
dla danego oddziatu lub zawodu obowiazkowego przedmiotu edukacyjnego,

3) osiagnigcia ucznia (Swiadectwo z wyrdznieniem oraz szczegdlne osiggnigcia).

3. W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie

postepowania rekrutacyjnego przyjmuje si¢ kandydatow:



10.

11.

12.

1)

2)
3)
4)
5)

1)
2)
3)

z problemami zdrowotnymi, ograniczajacymi mozliwo$¢ wyboru kierunkoéw

ksztatcenia ze wzgledu na stan zdrowia, potwierdzonymi opinig publicznej

poradni  psychologiczno-pedagogicznej w  tym  publicznej  poradni

specjalistycznej,

z rodzin wielodzietnych,

z rodzicem samotnie wychowujacym dziecko,

z rodzicem niepelnosprawnym,

objetego pieczg zastepcza.
Przyjmowanie uczniow do Technikum nr 2 odbywa si¢ po przeprowadzeniu
postepowania rekrutacyjnego.
Dyrektor GCE powotuje szkolng komisje rekrutacyjng w skiad ktoérej wchodzi
3 nauczycieli GCE i wyznacza przewodniczacego komisji.
Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica (opiekuna
prawnego) kandydata do Technikum nr 2.
Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone z wykorzystaniem systemow
informatycznych.
Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy weryfikacja speiniania przez kandydata
warunkow lub kryteriow branych pod uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym.
Posiedzenia komisji rekrutacyjnej zwotuje i prowadzi przewodniczacy komisji.
Slaski Kurator O$wiaty, biorac pod uwage terminy postepowania rekrutacyjnego
oraz postgpowania uzupelniajacego, okre§lone w rozporzadzeniu, ustala dla
danego roku szkolnego harmonogram czynno$ci w postgpowaniu rekrutacyjnym
oraz  postepowaniu uzupelniajagcym, zawierajacy szczegotowe  terminy
dokonywania czynnosci rekrutacyjnych.
Dyrektor szkoly na podstawie postanowienia Slaskiego Kuratora Og$wiaty
i ustalen organu prowadzacego opracowuje szczegotowe kryteria rekrutacji.
Informacje wraz z terminami rekrutacji podawane sg do publicznej wiadomosci za
posrednictwem:

szkolnej strony internetowej,

szkolnej tablicy informacyjnej,

systemu elektronicznej rekrutacji.
Rekrutacja uzupelniajgca przeprowadzana jest w miar¢ posiadanych wolnych

miejsc w zespotach klasowych.



13.

14.
15.

16.

§11.

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych 1 nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji
rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia.
Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia z wnioskiem.
Odwotanie od decyzji komisji rekrutacyjnej wnosi rodzic w terminie 7 dni od
otrzymania uzasadnienia.

Dyrektor rozpatruje odwotanie w ciggu 7 dni od otrzymania odwotania. Od

rozstrzygnigcia dyrektora GCE stuzy skarga do sadu administracyjnego.

Prawa i obowiazki ucznia.

§ 12.

Szczegolowe prawa i obowigzki uczniéw okreslaja:

1.
2.

regulaminy obowigzujace w GCE,
procedury szkolne.

Uczen ma prawo do:

1.
2.

B

© © N o o

uczestnictwa we wlasciwie zorganizowanym procesie ksztalcenia,

opieki wychowawczej, ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej
badzZ psychicznej oraz ochrony i poszanowania godnosci,

ochrony danych osobowych,

bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w GCE — warunki pobytu w
placowce zapewniajace uczniom bezpieczenstwo okresla statut GCE,
zyczliwego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

wolnosci sumienia i wyznania,

swobody wyrazania mysli 1 przekonan, jesli nie narusza tym dobra innych osob,
rozwijania swoich zainteresowan, zdolnosci i talentow,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny,

10. zréZnicowanych sposobdw sprawdzania postepow w nauce,

11. konsultacji w przypadku trudnosci w nauce,

12. korzystania z poradnictwa pedagogiczno-psychologicznego i zawodowego,

13. korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, podczas

zaje¢ lekeyjnych i pozalekcyjnych,



14.
15.
16.

17.
18.

korzystania z biblioteki szkolnej zgodnie z regulaminem biblioteki,

wplywania na zycie GCE przez dzialalno$¢ samorzadowa,

ubiegania si¢ o okreslone w regulaminie ucznia stypendia i pomoc w formie
finansowej lub rzeczowej,

powtdrzenia danej klasy jeden raz w cyklu ksztalcenia,

indywidualnego toku nauki, po spelnieniu wymogdéw okreslonych przepisami

ustawy o systemie oswiaty,

19. jawnosci postanowien oceniania wewnatrzszkolnego i korzystania z praw w nim

20.

21.

22.

§ 13.

zawartych,

uzyskania informacji o prognozowanych ocenach z zaje¢ edukacyjnych
co najmniej tydzieh przed semestralnym 1 rocznym posiedzeniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej,

dostosowania, na podstawie opinii poradni specjalistycznej, wymagan
edukacyjnych do swoich mozliwosci,

uzyskania informacji o udzielonej nagrodzie lub karze.

Uczen ma obowiazek:

1.

© N o O

9.

10.

zna¢ statut, regulaminy oraz inne przepisy obowiazujace w GCE

oraz przestrzega¢ zawartych w nich postanowien,

. podporzadkowac¢ si¢ zarzadzeniom dyrektora oraz poleceniom porzadkowym

nauczycieli 1 innych pracownikow GCE,

nosi¢ identyfikator na terenie GCE,

systematycznie i1 aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych, zajgciach
praktycznych, praktykach zawodowych oraz w zyciu GCE,

przygotowywac si¢ do zajec szkolnych 1 odrabia¢ prace domowe,

punktualnie przychodzi¢ na wszystkie zajgcia szkolne,

nie opuszczac terenu GCE przed zakonczeniem zajec,

usprawiedliwia¢ nieobecnosci na zajeciach w ciaggu 14 dni od powrotu
do szkoty i1 nadrobi¢ powstate zalegtosci w nauce,

szanowac przekonania, poglady i godnos¢ osobistg drugiego cztowieka,

przestrzega¢ zasad kultury wspolzycia spotecznego,

10



§ 14.

11. kulturalnie i bezpiecznie zachowywac si¢ w drodze do i ze szkoty oraz w czasie

pobytu w GCE,

12. dba¢ o zdrowie, bezpieczenstwo witasne 1 kolegdow, w szczegdlnosci zabrania si¢

1)

2)
3)
4)
5)

6)

na terenie GCE:

palenia papieroséw, e-papieroséw oraz uzywania S$rodkow zawierajacych
nikotyng¢ oraz jej pochodne,

spozywania alkoholu,

uzywania i posiadania narkotykow oraz innych srodkéw odurzajacych,
przynoszenia niebezpiecznych przedmiotow,

kradziezy, przywlaszczania cudzej wilasnosci, wyludzania pienigdzy
lub warto$ciowych przedmiotdw,

niszczenia mienia szkolnego,

13. przestrzegaé zasad higieny osobistej 1 wlasciwego wygladu,

14. wytaczac telefon komorkowy oraz inne urzadzenia komunikacyjno — rejestrujace

podczas zajec¢ lekcyjnych,

15. szanowac¢ symbole narodowe,

16. godnie reprezentowac szkote i dbac o jej dobre imig,

17. szanowa¢ mienie GCE oraz innych 0sob,

18. dbac o tad i estetyke w pomieszczeniach oraz w otoczeniu GCE,

19. usuna¢ skutki spowodowanych przez siebie szkod materialnych,

20. nadrobi¢ zaleglosci edukacyjne z przedmiotu z ktérego w pierwszym semestrze

1)

2)

3)
4)
5)
6)

otrzymat oceng niedostateczng.

Uczen moze by¢ wyrozniony i nagrodzony za:
rzetelny stosunek do nauki potwierdzony wynikami, wzorowa frekwencje
1 postawa,
osiggnigcia w pracy pozalekcyjnej potwierdzone dobrymi lokatami
w konkursach, przegladach i olimpiadach,
wybitne osiggniecia sportowe,
wysoka kulture osobista,
udziat w przedsigwzigciach promujacych GCE,

aktywna dziatalno$¢ na rzecz ucznidéw, srodowiska GCE lub innych oséb,

11



§ 15.

7)

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)

prac¢ w samorzadzie uczniowskim lub w stowarzyszeniach i organizacjach
uzytecznos$ci spoteczne;j.
Wyroznien i nagrod udziela si¢ uczniowi w formie:
wpisania do e-dziennika potwierdzenia wykonania dziatan,
pochwaty wychowawcy wobec catego oddzialu klasowego z wpisem
do e-dziennika,
pochwaty dyrektora na forum szkoty z wpisem do e-dziennika,
dyplomu,
nagrody rzeczowej,
listu pochwalnego,
listu gratulacyjnego do rodzicow,
prezentacji osiggni¢¢ na forum szkoty,
udzialu w wycieczce,
O udzielonych wyr6znieniach i nagrodach wychowaweca klasy lub dyrektor moze

powiadomi¢ rodzicow (opiekundéw prawnych) ucznia.

Uczen bedzie ukarany w przypadku nieprzestrzegania postanowien statutu GCE
1 innych przepisdw obowigzujacych na terenie GCE, a w szczegdlnosci za:
spowodowanie zagrozenia dla zdrowia i zycia wlasnego oraz innych osob,
umys$lne spowodowanie uszczerbku na zdrowiu innych,
kradziez, wymuszenia, pobicia, zastraszanie, ponizanie, podzeganie do bojek,
demoralizowanie innych uczniow,
lekcewazacy i arogancki stosunek do pracownikow GCE,
uniemozliwianie nauczycielom prowadzenia lekcji 1 utrudnianie zdobywania
wiedzy innym uczniom,
ktamstwo, oszustwo 1 oszczerstwo,
moralne lub fizyczne zngcanie si¢ nad innymi osobami,

popetnienie przestepstw lub wybrykow chuliganskich,

10) palenie tytoniu, e-papierosow i srodkow zawierajacych nikotyne i jej pochodne

na terenie GCE,

11)spozywanie, uzywanie, rozpowszechnianie i posiadanie na terenie GCE

alkoholu, narkotykéw oraz §rodkow odurzajacych,

12



12) przebywanie na terenie szkolty pod wpltywem wyzej wymienionych $rodkow
w czasie wyznaczonym planem zajeé, podczas zaje¢ dodatkowych, imprez
1 innych dziatan organizowanych przez szkote,

13) dewastowanie mienia GCE i cudzej wlasnosci,

14) nieusunigcie (spowodowanej przez siebie) dewastacji mienia,

Kara moze by¢ udzielona w formie:

1) upomnienia ustnego udzielonego przez wychowawce w obecnosci oddziatu
klasowego,

2) wpisania do e-dziennika informacji o niewtasciwym zachowaniu (uwaga),

3) nagany wychowawcy z wlasnej inicjatywy lub na wniosek zespotu klasowego,

4) nagany wychowawcy po otrzymaniu 3 uwag w e-dzienniku,

5) nagany wicedyrektora na wniosek wychowawcy za nagminne famanie zapiséw
statutu. Za razace naruszenie Statutu - nagany dyrektora szkoty. Otrzymanie 3
nagan dyrektora w cyklu ksztatcenia skutkuje skre§leniem z listy uczniow. Dwie
pozytywne uwagi niweluja jedng uwage negatywng. Decyzje podejmuje
wychowawca,

6) nalozonego przez dyrektora ograniczenia w prawach ucznia,

7) skreslenia z listy uczniéw na podstawie uchwaty rady pedagogiczne;j.

Kara nagany udzielonej przez dyrektora moze by¢ zastosowana w przypadku:

1) zngcania si¢ moralnego lub fizycznego nad innymi osobami,

2) dewastacji mienia GCE,

3) popetnienia wybryku chuliganskiego,

4) kradziezy, wymuszenia, pobicia, zastraszanie, ponizanie, podzeganie do bojek,

5) uporczywego tamania statutu lub regulaminu ucznia,

6) postawy i zachowania wptywajgcego negatywnie na wizerunek szkoty.

O udzielonej naganie wychowawca klasy lub dyrektor informuje rodzicow
(opiekunow prawnych) ucznia.
Kara skreslenia z listy uczniow moze by¢ zastosowana w przypadku:

1) uporczywego znecania si¢ psychicznego lub fizycznego nad innymi osobami,

2) popehienia wybrykow chuliganskich lub przestepstw podlegajacych kodeksowi
wykroczen,

3) spozywania, uzywania, rozpowszechniania lub przebywania pod wplywem

alkoholu, narkotykow, dopalaczy, srodkéw psychoaktywnych na terenie szkoty,
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4) uzyskania 3 nagan dyrektora w cyklu nauki,

5) niedopelienia  podstawowych  obowigzkéw  szkolnych przez ucznia
petoletniego, a w szczegdlnosci opuszczenia bez usprawiedliwienia powyzej
50% zajgcC.

6. Decyzje o skresleniu z listy ucznidow podejmuje dyrektor na podstawie uchwaty
rady pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii samorzadu uczniowskiego.

7. O decyzji skreslenia z listy uczniow dyrektor powiadamia na pisSmie rodzicow
(opiekunéw prawnych) ucznia.

8.  Od kazdej kary mozna odwota¢ si¢ pisemnie do dyrektora GCE w terminie do
7 dni. W przypadku podtrzymania decyzji o ukaraniu mozna odwota¢ si¢ do
Kuratorium O$wiaty w Katowicach, za posrednictwem dyrektora GCE,
w terminie do 14 dni.

9. W sytuacjach podejrzenia, ze uczen posiada lub jest pod wpltywem s$rodkéw
odurzajacych lub alkoholu podejmowane sa dziatania, we wspotpracy z policja,

zgodnie z wlasciwg procedura.

§ 16.

Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia
1. W przypadku, gdy uczen stwierdzi, ze jego prawa zostaly naruszone, uczen lub
jego rodzic (opiekun prawny) moze zlozy¢ do dyrektora Gornoslaskiego Centrum
Edukacyjnego skarge z pisemnym uzasadnieniem w terminie 7 dni od zaistnienia
zdarzenia.

2. Rozpatrzenie skargi nastepuje w ciggu 14 dni od daty jej zlozenia.

3. Dyrektor szkoty udziela osobie wnoszacej skarge odpowiedzi pisemnej w terminie
14 dni od daty zgloszenia skargi. W uzasadnionych przypadkach termin ten moze by¢
przedtuzony do 30 dni od daty zgloszenia, po uprzednim poinformowaniu
zainteresowanych. Odpowiedz pisemng dyrektor szkoty przekazuje osobiscie lub
przesyla poczta za posrednictwem sekretariatu szkoty.

4. Od decyzji do dyrektora GCE mozna odwota¢ si¢ pisemnie w terminie do 7 dni. W
przypadku podtrzymania decyzji przez dyrektora GCE uczen lub jego rodzic (opiekun
prawny) moze odwota¢ si¢ do Kuratorium Oswiaty w Katowicach, za posrednictwem

dyrektora GCE, w terminie do 14 dni.
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§ 17.

OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

Informacje wstepne

1.

1)
2)

1)

2)

1)
2)
3)
4)

5)

6)

Ocenianiu podlegaja:
osiggniecia edukacyjne ucznia,
zachowanie ucznia.
Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postgpdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
1 umiejetnos$ci w stosunku do:
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego lub
efektow ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia
w zawodach oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych
w szkole programéw nauczania,
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéow
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
oddziatu, nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez
ucznia zasad wspotzycia spolecznego i norm etycznych oraz obowigzkow
okreslonych w statucie szkoty.
Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych 1 jego
zachowaniu oraz postepéw w tym zakresie,
udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
o tym, co zrobil dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczy¢,
udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,
motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu,
dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudno$ciach
w nauce i zachowaniu ucznia oraz szczego6lnych uzdolnieniach ucznia,
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy
dydaktyczno - wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
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1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych
do uzyskania poszczegdlnych §rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

3) ustalanie ocen biezacych 1  $rodrocznych ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych zajg¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

7) ustalanie  warunkow  sposobu  przekazywania  rodzicom  informacji
o postepach i1 trudnosciach w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia.

6. W przypadkach prowadzenia zaje¢ w trybie hybrydowym Ilub zdalnym

szczegbly zasad oceniania okre$la odrebny regulamin.

§ 18.

1.  Nauczyciel danego przedmiotu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje
uczniow oraz ich rodzicoéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania poszczegdlnych
srédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz
rodzicéw (prawnych opiekunow) o:
1) podstawowych zasadach oceniania wewnatrzszkolnego,

2) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceny z zachowania,
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3) warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.

§ 19.

1.  Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace
2) klasyfikacyjne:
a) S$rodroczne i roczne,
b) koncowe.

2. Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych
pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak
wymaga poprawy oraz jak powinien si¢ dalej uczyc¢.

3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nauczyciel w szczegolnosci bierze
pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tego przedmiotu, a takze systematyczno$¢ udziatu
ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢ w dziataniach podejmowanych przez szkote
na rzecz kultury fizycznej.

4.  Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicoOw (prawnych opiekundéw).

5. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (opiekunéw prawnych) nauczyciel jest
zobowigzany ustnie uzasadni¢ ustalong oceng.

6. Nauczyciele przekazuja uczniom informacje zwrotne dotyczace mocnych
i stabych stron jego pracy, ustalajg wraz z uczniem kierunki dalszej pracy.

7. W Technikum nr 2 jest prowadzona klasyfikacja:

1) s$rédroczna i roczna,
2) koncowa.

8.  Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych ucznia z zajg¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia oraz ustaleniu
srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych =zaje¢ 1 $rodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

9. Klasyfikacje $rodroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego,

za | semestr nauki zgodnie z harmonogramem roku szkolnego.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

1)

2)

3)

1)
2)

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnigé
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie
programowo Wwyzszej, szkota umozliwia mu uzupehlienie brakow. Sposob
uzupelniania brakéw uzgadnia si¢ z nauczycielem prowadzacym dane zajecia
edukacyjne.
Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ogoélnopolskim
oraz laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z
danego przedmiotu celujaca roczng ocene klasyfikacyjna.
Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie piatej (czwartej dla absolwentow
gimnazjum).
Na klasyfikacj¢ koncowa sktadajg sig:
roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio
w klasie programowo najwyzszej,
roczne oceny klasyfikacyjne z =zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczylta si¢ odpowiednio w klasach programowo nizszych,
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo
najwyzszej.
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocene
klasyfikacyjng zachowania.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:
oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych,
promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
Srédroczne i roczne, oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne, a $Srodroczng i roczng
oceng klasyfikacyjna z zachowania ustala wychowawca oddzialu po zasiggnieciu
opinii nauczycieli 1 ucznidéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.
Oceng z praktyki zawodowej ustalajg opiekunowie praktyk.
Ocena z praktyki zawodowej musi by¢ wpisana do dzienniczka praktyki,

podpisana przez instruktora i opatrzona pieczecia pracodawcy lub CKZ.
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20. Na podstawie dzienniczkéw praktyki zawodowej tworzony jest protokot odbycia

§ 20.

praktyki, ktory przekazywany jest wychowawcy w celu wpisania ocen

do e-dziennika oraz arkusza ocen.

Dostosowanie wymagan do potrzeb i mozliwosSci ucznia, zwalnianie z zaje¢c

1.

Nauczyciel indywidualizuje pracg¢ z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie

tego orzeczenia,

2) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni

specjalistycznej o specyficznych trudno$ciach w uczeniu sie,

3) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania

przez ucznia okre$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania

fizycznego — na podstawie tej opinii,

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej,

w tym poradni specjalistycznej, ktory jest objety pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w szkole.
Opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej rodzice (opiekunowie prawni)
dostarczaja do pedagoga szkolnego na poczatku cyklu ksztalcenia. Jezeli uczen
jest poddany badaniu w trakcie roku szkolnego, rodzice dostarczaja opini¢ zaraz
po jej otrzymaniu.
Na podstawie opinii wydanej przez lekarza o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w zajeciach wychowania fizycznego w terminie do 7 dni
od daty wystawienia opinii, dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych
¢wiczen lub z zaje¢ wychowania fizycznego na czas okreslony w opinii.
Na podstawie opinii poradni pedagogiczno-psychologicznej lub innej poradni
specjalistycznej oraz na pisemny wniosek rodzicow (opiekunow prawnych),
dyrektor zwalnia ucznia z informatyki a ucznia z wada stuchu albo posiadajacego

orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub indywidualnego z nauki

19



drugiego jezyka obcego w czgsci lub w catym okresie ksztatcenia w danym typie
szkoty.

6. W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, informatyki lub
z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast

oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony", ,,zwolniona”.

§ 21.

Informowanie uczniow i rodzicow o postepach i trudno$Sciach w nauce
I zachowaniu ucznia
1.  Rodzice informowani sg o postgpach i osiggnigciach uczniow podczas rozmow
telefonicznych z wychowawca, za pomoca poczty elektronicznej, listow
tradycyjnych, komunikatow w e-dzienniku, indywidualnych spotkan na terenie
szkoty oraz na zebraniach z rodzicami, ktéore odbywaja si¢ minimum 4 razy
w trakcie roku szkolnego.
2. Przed klasyfikacyjnymi  zebraniami rady pedagogicznej  nauczyciele
poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz wychowawca (dotyczy oceny
z zachowania) informuja ucznia i/lub jego rodzicéw o:
1) zagrozeniach ocena niedostateczng badz nieklasyfikowaniem — miesigc przed
konferencja §rodroczng lub roczna,
2) przewidywanych ocenach z zaje¢ edukacyjnych i z zachowania — tydzien przed

konferencjg §rodroczng lub roczng.

§ 22.

Kontakty z rodzicami (prawnymi opiekunami)

1. W celu zapewnienia wlasciwego kontaktu z rodzicami (opiekunami prawnymi)
dyrektor planuje spotkania wychowawcow z rodzicami (opiekunami prawnymi)
ucznidéw minimum 4 razy w ciggu roku szkolnego, a terminy zamieszcza
w kalendarzu roku szkolnego, zatwierdzanym podczas sierpniowego posiedzenia
rady pedagogicznej.

2. Na pierwszym (w danym roku szkolnym) spotkaniu z rodzicami przedstawiany
jest harmonogram spotkan i godzin dostgpnosci, podczas ktérych kazdy rodzic
ma mozliwo$¢ omowienia sytuacji swojego dziecka z nauczycielami uczacymi

w danej klasie. Wychowaweca klasy moze organizowa¢ dodatkowe spotkania.
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§ 23.

Nauczyciel (wychowawca) ma prawo wezwa¢ do szkoty rodzicow (prawnych
opiekunéw) ucznidow, ktérzy sprawiaja klopoty wychowawcze lub u ktérych
zaobserwowano niepokojace zachowanie, przy czym termin spotkania nie moze
naruszac zaj¢¢ dydaktycznych nauczyciela.

Dyrektor 1 wlasciwy wicedyrektor majg prawo wezwaé rodzicow (opiekunow
prawnych) ucznia Technikum nr 2 do szkoty.

Rodzice (opiekunowie prawni) maja prawo do kontaktu z dyrektorem,

po uzgodnieniu terminu odpowiadajacego obu stronom.

Usprawiedliwianie nieobecnosci

1.

§ 24.

Uczen nieobecny na zajeciach ma obowigzek dostarczy¢ pisemne
usprawiedliwienie nieobecno$ci wychowawcy niezwlocznie po ustaniu tej
nieobecnosci, przy dhlugotrwatej nieobecnosci nalezy powiadomi¢ wychowawce
(telefonicznie, mailem lub korzystajac z e-dziennika) o przyblizonym czasie
nieobecnosci ucznia na zaje¢ciach lekcyjnych.

Niedostarczenie usprawiedliwienia nieobecnosci w ciggu 14 dni od momentu jej
ustania, oznacza uznanie tej nieobecnosci za nieusprawiedliwiong bez mozliwosci
zmiany tego statusu w przyszto$ci.

Usprawiedliwienie musi posiada¢ form¢ pisemng ze wskazaniem konkretnej
przyczyny nieobecno$ci. Brak podania takiej przyczyny stanowi podstawe
do nieuwzglednienia usprawiedliwienia przez wychowawce klasy.

Prawo do napisania usprawiedliwienia posiadaja rodzice lub prawni opiekunowie
oraz uczniowie petnoletni.

W przypadku innych spraw o charakterze urzegdowym lub rodzinnym, mogacych
stanowi¢ usprawiedliwienie nieobecnosci, nalezy poda¢ rodzaj sprawy 1 sposob jej
zalatwienia.

W przypadku spraw o charakterze urzgdowym, mogacych stanowic

usprawiedliwienie nieobecnos$ci nalezy dostarczy¢ zaswiadczenie urzedowe.

Ocenianiu mogg podlegac:

1) wypowiedzi ustne,

21



2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

godzinne lub dwugodzinne prace pisemne,

projekty,

kartkowki,

testy,

dziatania wykonywane podczas zaj¢¢ edukacyjnych i efekty tych dziatan,
aktywno$¢ podczas zajac,

zadania domowe,

wktad pracy i wysitek wktadany w realizowanie obowigzkow edukacyjnych,

10) udziat w konkursach, zawodach, turniejach itp.,

11) inne elementy wynikajace ze specyfiki przedmiotu.

Biezace ocenianie przeprowadza si¢ systematycznie, a minimalna liczba ocen
wystawionych w semestrze z danych zaje¢ edukacyjnych powinna by¢ wigksza
co najmniej o 1 od liczby godzin w tygodniu z tego przedmiotu, lecz nie mniejsza
od 3.

Przewidywang liczbe i1 rodzaj prac pisemnych z poszczegdlnych przedmiotéw
okresla nauczyciel na poczatku roku szkolnego.

O terminie przeprowadzenia planowanych prac pisemnych nauczyciel informuje
ucznidéw co najmniej tydzien wezesnie;j.

Liczba godzinnych lub dwugodzinnych prac pisemnych w Technikum nr 2
ograniczona jest do jednej w ciggu dnia i do trzech w ciggu tygodnia. W celu
spetnienia tego ograniczenia nauczyciele wpisuja na poczatku kazdego miesigca
nazwe przedmiotu i date¢ planowanej pracy pisemnej w e-dzienniku.

O wynikach prac pisemnych nauczyciel informuje uczniéw do 2 tygodni od daty
ich przeprowadzenia. W wyjatkowych 1 uzasadnionych przypadkach termin moze
by¢ wydhtuzony.

Sprawdzone 1 ocenione prace pisemne ucznia sg udost¢pniane uczniowi i jego
rodzicom.

O wyborze sposobu udostepniania sprawdzonych prac decyduje nauczyciel, przy
czym nie moze to by¢ udostepnienie prac do wgladu tylko na terenie szkoly.
Nauczyciel ma obowigzek przechowywac prace pisemne ucznia do konca roku
szkolnego (kartkowki do konca danego semestru).

Uczen ma mozliwos¢ poprawienia oceny niedostatecznej z pracy pisemnej

w trybie (sposob i termin) uzgodnionym z nauczycielem. Uzyskana ocena
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odnotowana zostaje w e-dzienniku obok poprawianej, przy czym obydwie sa
brane pod uwagge przy ustalaniu oceny semestralne;j.

10. Uczen ma prawo do jednokrotnej préby poprawienia oceny (innej niz
niedostateczna) z pracy pisemnej w trybie (sposob i1 termin) uzgodnionym
z nauczycielem. Uzyskana ocena odnotowana zostaje w e-dzienniku obok
poprawianej, przy czym obydwie brane sa pod uwage przy ustalaniu oceny
semestralnej.

11. Uczen nieobecny w trakcie przeprowadzania pracy pisemnej ma obowigzek
zaliczy¢ material objety pracg pisemng w trybie ustalonym przez nauczyciela.

12. Ocena $rodroczna i roczna nie jest srednig arytmetyczng ocen czastkowych,

a ocena roczna jest ustalana na podstawie wszystkich ocen czastkowych.

§ 25.

1.  Uczniowie klas pierwszych maja prawo do dwutygodniowego okresu ochronnego
w pierwszej polowie wrzesnia, podczas ktérego maja mozliwo$¢ poznania szkoty
1 panujacej w niej atmosfery oraz nowych obowigzkow. W tym czasie podlegaja
oni normalnym wymaganiom szkolnym (sprawdziany, odpowiedzi ustne), ale nie
uzyskuja oceny niedostateczne;.
2.  Kazda klasa ma prawo do jednego w semestrze tzw. ,,dnia bez jedynki", ktory jest
odnotowywany w e-dzienniku przez wychowawcg klasy.
3. Uczen, ktéry byl nieobecny w szkole przez:
1) jeden tydzien, a nicobecno$¢ zostala usprawiedliwiona, jest zwolniony z prac
pisemnych i odpowiedzi ustnych w pierwszym dniu po powrocie do szkoty,
2) dwa tygodnie, a jego absencja zostata usprawiedliwiona, ma prawo do dwoch
dni wolnych po powrocie do szkoty od odpowiedzi pisemnych i ustnych,
3) w przypadku dtuzszej nicobecnosci uczen ma obowigzek zaliczy¢ odpowiedni
zakres materiatlu w terminie uzgodnionym z nauczycielem przedmiotu.
4. Uczeh nie moze by¢ sprawdzany na ocen¢ z materialu obejmujacego

przeprowadzang w danym dniu lekcje.

§ 26.

1.  Przyjmuje si¢ sze$ciostopniowg skale ocen z nastgpujacymi skrotami oraz

warto$ciami cyfrowymi:
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1)
2)
3)
4)
5)
6)

b)

d)

b)

celujacy (cel)
bardzo dobry (bdb)
dobry (db)
dostateczny (dst)

N W s~ 01O

dopuszczajacy (dop)
niedostateczny (ndst) 1

Ustala si¢ nastepujace kryteria oceniania:

1) Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

posiada wiedze¢ 1 umiejetnosci znacznie wykraczajgce poza program nauczania
przedmiotu w danej klasie oraz samodzielnie i twoérczo rozwija wiasne
uzdolnienia,

potrafi tematycznie taczy¢ wiadomosci z roznych przedmiotow,

biegle postuguje si¢ nabytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych objetych programem nauczania danej klasy,
zajmuje premiowane miejsca w konkursach i olimpiadach przedmiotowych,
zawodach sportowych i1 innych, migdzyszkolnych lub organizowanych przez
szkote,

kwalifikuje si¢ do finalow na szczeblu krajowym, wojewddzkim
lub regionalnym.

2) Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

opanowat caly zakres wiedzy 1 umiejetnosci okreslonych programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,

sprawnie postuguje si¢ nabytymi wiadomosciami i umiejetnosciami,

rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne objete programem nauczania,

bez pomocy nauczyciela potrafi zastosowa¢ nabyta wiedze¢ i umieje¢tnosci
do rozwigzywania zadan w praktyce,

3) Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

opanowal wiedz¢ i umiejetnosci w zakresie pozwalajacym zrozumie¢ wigkszo$¢
tresci poszczegolnych elementéw wiedzy z danego przedmiotu nauczania,
wykazuje si¢ samodzielnym mysleniem w rozwigzywaniu typowych zadan
teoretycznych lub praktycznych i odpowiednio stosuje nabyte wiadomosci.

4) Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:
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a) opanowal podstawowe tresci programowe w zakresie umozliwiajagcym postepy

w dalszym uczeniu si¢ tego przedmiotu,

b) rozwigzuje typowe zadania o Srednim stopniu trudnosci.

5) Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen ktory:

a) w ograniczonym zakresie opanowal podstawowe wiadomosci i umiejetnosci,

a braki nie przekraczaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej

wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

b) rozwigzuje zadania o niewielkim stopniu trudnosci.

6) Stopien niedostateczny otrzymuje uczen ktory:

a) nie opanowal niezb¢dnego minimum podstawowych wiadomosci i umiejgtnosci

okreslonych programem nauczania przedmiotu w danej klasie, a braki
w wiadomos$ciach uniemozliwiaja mu dalsze nabywanie wiedzy z danego

przedmiotu,

b) nie jest w stanie nawet przy pomocy nauczyciela rozwigzac¢ zadan o niewielkim

3.

4.

(elementarnym) stopniu trudnosci.

W ocenianiu $rédrocznym dopuszcza si¢ wpisywanie, w celu dodatkowego
réznicowania, ocen z minusem ,-° 1 plusem ,+7, odnotowywanie
nieprzygotowania do lekcji jako ,,np”. W przypadku ucznia nieobecnego w
trakcie przeprowadzania pracy pisemnej, wykonywania ¢wiczen, zajeé
praktycznych, realizacji projektéw 1 zadan domowych oraz innych form
ocenianych podczas zaje¢, na ktéorych uczen byl nieobecny, nauczyciel w
stosownej rubryce e-dziennika umieszcza zapis ,,nb”. Uczen w tej sytuacji
zobowigzany jest do uzupelnienia brakujacej oceny w ciggu 2 tygodni w formie
1 terminie ustalonym przez nauczyciela. W szczeg6lnych przypadkach termin
ten moze ulec wydtuzeniu. W sytuacji niedotrzymania termindw przez ucznia, w
miejsce ,,nb” wpisuje si¢ ocene niedostateczng.

Nieklasyfikowanie ucznia z danych zaje¢ edukacyjnych zapisuje si¢ w dzienniku
lekcyjnym stowem ,,nieklasyfikowany”, ,,nieklasyfikowana” lub skrotem
,,nkl”.
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§ 27.

Ocenianie zachowania

1.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace
podstawowe obszary:

wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej,

dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty,

dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j,

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,

godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

okazywanie szacunku innym osobom.
Oceng z zachowania ustala si¢ wedlug sze$ciostopniowej skali z nastepujacymi
skrotami:

wzorowe (wz)

bardzo dobre (bdb/bd)

dobre (db)

poprawne (pp)

nieodpowiednie (ndp)

naganne (nQ)
Ocene z zachowania wystawia wychowawca klasy po zasiegnigciu opinii
nauczycieli 1 ucznidéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.
Zesp6t klasowy nauczycieli ma do dyspozycji e-dziennik oraz zawarte w nim
uwagi na temat ucznidow. Wpisy nauczycieli majag wptyw na oceng¢ zachowania
ucznia.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, uwzglednia si¢ wptyw tych zaburzen
lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia 0 potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania
lub opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni

specjalistycznej.
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Ustalajac oceng zachowania wychowawca ma obowigzek pamigta¢, ze pomimo
okreslonych zasad, kazdego ucznia nalezy traktowa¢ indywidualnie
uwzgledniajac jego sytuacj¢ zyciowa, warunki rodzinne itp.

Ocena z zachowania ucznia jest ustalana przez wychowawce w oparciu
o nastepujace elementy sktadowe:

1) Kultura osobista ucznia

Ocenie podlegaja:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)

k)
1)

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty,

uczciwos¢ w zyciu codziennym,

reagowanie na zto,

poszanowanie godnosci wlasnej 1 innych,

zyczliwy stosunek do nauczycieli, pracownikow szkoty, innych uczniow,
dbatos¢ o pickno mowy ojczystej,

dbatos¢ o kulture stowa i dyskusji,

dbatos¢ o bezpieczenstwo, zdrowie wilasne 1 innych oséb,

nieuleganie natogom (za picie alkoholu lub uzywanie narkotykéw, palenie
papierosOw uczen otrzymuje calo§ciowa ocen¢ naganng i moze by¢ relegowany
ze szkoty),

pomoc innym w zwalczaniu natogéw,

dbatos¢ o estetyke swojego wygladu, schludny ubior

m) godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza szkota,

n)
0)

poszanowanie mienia szkolnego,

poszanowanie ludzkiej pracy,

Ocena:

— wzorowa uczen jest wzorem dla innych uczniow

— bardzo dobra uczen wywiera korzystny wplyw na innych
— dobra uczen jest kulturalny

—  poprawna uczen stara si¢ by¢ kulturalny

— nieodpowiednia uczen jest niekulturalny, ma uwagi w dzienniku
— naganna uczen otrzymat nagane za swoje zachowanie, ma wiele

uwag w dzienniku.
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2) Frekwencja na zajeciach szkolnych

Oceniajac frekwencje klasy wychowawca oblicza sumaryczng liczbe zajeé

lekcyjnych przypadajaca na wucznia w semestrze (S), a nastepnie wylicza

odpowiednie progi: np. 5%, 10%, 20% i 30% z liczby (S).

Ocena zakres liczby godzin
nieusprawiedliwionych

Wzorowa brak godzin

bardzo dobra do 5%

Dobra 5% - 10%

Poprawna 10% - 15%

nieodpowiednia

15% - 20%

Naganna

powyzej 20%

3) Zaangazowanie ucznia

Ocenie podlegaja:

a) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

b) wspotodpowiedzialno$¢ za wyniki pracy zespotu klasowego (organizacji, kota,

itp.),

C) wywiazywanie si¢ z zadan powierzonych i dobrowolnie przyjetych (na rzecz

klasy, szkotly, §rodowiska i1 stuzacych doskonaleniu wlasnych umiejgtnosci);

uczen zobowigzany jest udokumentowac realizacje¢ tych zadan,

d) aktywnos$¢ pozalekcyjna,

e) dzialalnos¢ w samorzadzie klasowym i szkolnym,

f) prace na rzecz szkoty, srodowiska,

g) udziat w uroczystosciach szkolnych, konkursach itp.,

h) pomoc kolegom i kolezankom w nauce.

Ocena:

wzorowa
bardzo dobra
dobra

poprawna

uczen wyrozniajacy si¢ swoja aktywnoscia

uczen aktywny

uczen rzetelnie wywigzujacy si¢ ze swoich obowigzkow
uczen wywigzujacy sie ze swoich obowiazkow
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§ 28.

— nieodpowiednia  uczen nieaktywny

— haganna uczen nie wykonuje polecen nauczyciela.

Warunki i tryb podwyzszenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

1. W ciagu trzech dni roboczych od uzyskania informacji o przewidywanej rocznej

§ 29.

ocenie klasyfikacyjnej uczen zglasza prosbe o podwyzszenie oceny
przewidywanej do nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne.
Warunkiem uzyskania zgody na sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci ucznia w
celu podwyzszenia oceny przewidywanej jest jego frekwencja na zajgciach
edukacyjnych — minimum 75%.

Jezeli uczen nie spelnia warunku zawartego w punkcie 2 moze skierowac
pisemng prosbe wraz z uzasadnieniem o sprawdzenie jego wiedzy i
umiejetnosci w celu podwyzszenia rocznej oceny klasyfikacyjnej do dyrektora.
Nauczyciel ustala forme 1 termin sprawdzenia wiedzy 1 umiej¢tnos$ci ucznia.

W przypadku otrzymania przez ucznia oceny nizszej niz przewidywana,

pozostaje przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna.

Egzaminy klasyfikacyjne

1.

Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajgé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnos$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe
czasu zaje¢ zrealizowanych w semestrze.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin Kklasyfikacyjny. Podanie o wyznaczenie terminu sktada uczen lub jego
rodzice (opiekunowie prawni) do wicedyrektora ds. szkét miodziezowych
w terminie do 2 dni przed zaplanowang konferencja klasyfikacyjna.

Rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode¢ na zdawanie egzaminu klasyfikacyjnego
takze w przypadku nieobecnosci nieusprawiedliwionej. Podanie o wyrazenie

zgody skfada uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) do wicedyrektora
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10.

ds. szkol mtodziezowych w terminie do 2 dni przed zaplanowana konferencja
klasyfikacyjng. Warunkiem jej uzyskania jest pozytywna opinia nauczyciela
uczacego przedmiotu (wyrazona na podaniu), z ktérego ma by¢ przeprowadzony
egzamin klasyfikacyjny i wychowawcy przedstawiona radzie pedagogicznej.
W przypadku ubiegania si¢ o egzamin umozliwiajacy ustalenie rocznej oceny
klasyfikacyjnej warunkiem otrzymania zgody jest tez posiadanie $rodrocznej
oceny klasyfikacyjnej.

Dla ucznia nieklasyfikowanego z praktyki zawodowej realizowanej u pracodawcy
z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci szkota ustala z pracodawca sposob
1 termin zaje¢ umozliwiajacych uzupetnienie programu nauczania i ustalenie
oceny klasyfikacyjnej. Podanie o organizacj¢ tych zaje¢ sklada uczen lub jego
rodzice (opiekunowie prawni) do wicedyrektora ds. CKZ w terminie do 2 dni
przed zaplanowang konferencja klasyfikacyjna.

Uczen nieklasyfikowany z praktyki zawodowej z powodu obecnosci
nieusprawiedliwionej odpracowuje praktyke w sposob okre§lony w regulaminie
praktyk zawodowych.

Roczny egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu
poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
roku szkolnego. Termin egzaminu uzgadnia si¢ z uczniem 1 upowszechnia
na tablicy ogloszen.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze ubiegal si¢ 0 wyznaczenie
dodatkowego terminu, ktoéry powinien umozliwi¢ ewentualne przystapienie
do egzaminu poprawkowego. W tym celu skltada do dyrektora podanie
z odpowiednim uzasadnieniem prosby.

Uczen, ktory nie przystapit z przyczyn nieusprawiedliwionych do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, jest nieklasyfikowany na koniec
roku.

Uczen, ktory nie uzyskal klasyfikacji rocznej z co najmniej jednego przedmiotu,
nie moze uzyska¢ promocji do klasy programowo wyzszej lub nie konczy szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja w sktad ktorej wchodza:

1. nauczyciel danych zaje¢¢ edukacyjnych — jako przewodniczacy komisji,

2. nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

30



11.

12.
13.

14,
1)
2)
3)
4)
5)
6)

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

§ 30.

W  czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢é obecni (w charakterze
obserwatorow) rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.
Egzamin klasyfikacyjny jest przeprowadzony w formie pisemnej i ustnej.
Egzamin z informatyki, wychowania fizycznego, zaje¢ praktycznych i praktyki
zawodowej ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Z przebiegu egzaminu sporzadza si¢ protokol zawierajacy:

nazwe zajec z ktorych byl przeprowadzany egzamin,

imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,

imi¢ i nazwisko ucznia,

termin egzaminu,

zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwiezla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwi¢zla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.
Protokot z egzaminow klasyfikacyjnych jest zatacznikiem do arkusza ocen ucznia.
Wynik egzaminu zostaje ogloszony w dniu jego przeprowadzenia,
po sporzadzeniu protokotu.
Uczen, ktory nie zdal egzaminu klasyfikacyjnego, otrzymuje w danym roku
szkolnym ocene niedostateczng z przedmiotu objgtego egzaminem.
W przypadku, gdy ocena na pierwszy semestr byta pozytywna, egzamin obejmuje
material obowigzujacy z danego przedmiotu w drugim semestrze.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna z wyjatkiem negatywnej rocznej
oceny klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom

na terenie szkoly w obecnosci nauczyciela zaje¢ edukacyjnych lub wychowawcy.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy, na podstawie odrgbnych
przepiséw, indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spehniajacy
obowiazek nauki poza szkofa.
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§ 31.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje wuczen, ktory zmienit szkote Ilub klasg
1 ma obowigzek uzupetni¢ réznice programowe.
Termin  przeprowadzenia egzaminu  Klasyfikacyjnego ustala  dyrektor

po zasiggnieciu opinii wlasciwych przewodniczacych zespoléw przedmiotowych.

Egzaminy poprawkowe

1.

Jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej uczen otrzyma negatywng oceng
klasyfikacyjng z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

Podanie o wyznaczenie terminu egzaminu poprawkowego sktada uczen lub jego
rodzice (opickunowie prawni) u wicedyrektora ds. szkét mtodziezowych
w terminie do dwoch dni przed zaplanowang konferencja klasyfikacyjna.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora

w skladzie:

1) dyrektor lub wicedyrektor - jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako

cztonek komisji.
Nauczyciel powotany jako egzaminujacy moze by¢ na wlasng prosbe, lub
w innych szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, zwolniony z udziatu w pracy
komisji. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu
z dyrektorem szkoty.
Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czesci pisemne;j 1 ustnej z wyjatkiem egzaminu
z wychowania fizycznego, informatyki, zaje¢ komputerowych, praktycznej nauki
zawodu, ktoéry ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Z przebiegu egzaminu sporzadza si¢ protokol zawierajacy:
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10.

11.

12.

13.

1)
2)
3)
4)
5)
6)

§ 32.

nazwe zaje¢ edukacyjnych z ktorych byl przeprowadzony egzamin,

imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji,

termin egzaminu,

imi¢ 1 nazwisko ucznia;

zadania egzaminacyjne,

ustalong oceng.
Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwig¢zta informacje o ustnych
odpowiedziach lub informacje o przebiegu wykonania zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
okreslonym przez dyrektora GCE, jednak nie pdzniej niz do kofca wrze$nia.
W tym celu sktada do dyrektora podanie z odpowiednim uzasadnieniem prosby.
Uczen, ktory z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
lub nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase
lub nie konczy szkoty.
Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna.
Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden
raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych pod warunkiem ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo
WYZSZ€].
Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
poprawkowego jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom

na terenie szkoty w obecnosci nauczyciela zaje¢ edukacyjnych lub wychowawcy.

Tryb odwolawczy dotyczacy oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

1.

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly jezeli
uznaja ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona

niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu jej ustalania.
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Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
z przedmiotu nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Zastrzezenia dotyczace rocznej oceny klasyfikacyjnej oceny z zaje¢ edukacyjnych
przyjmuje dyrektor w formie pisemnej zawierajacej opis niezgodno$ci
z ocenianiem wewnatrzszkolnym oraz zatacznik w postaci swiadectwa szkolnego
z kwestionowang oceng (w przypadku klasyfikacji rocznej).
Decyzje o uznaniu zasadno$ci zgloszonych zastrzezen podejmuje dyrektor.
Pisemng decyzje z informacja o sposobie i terminie przeprowadzenia
postepowania odbiera osoba zglaszajaca zastrzezenie w sekretariacie gtdéwnym
GCE w terminie do 3 dni roboczych od daty zgloszenia zastrzezenia.
W przypadku uznania zasadno$ci zastrzezen dotyczacych wystawienia oceny
z zaje¢ edukacyjnych dyrektor powotuje komisj¢ w sktadzie:

1) dyrektor lub wicedyrektor - jako przewodniczacy,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Nauczyciel powotany jako egzaminujagcy moze by¢ na wlasng prosbe, lub
w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, zwolniony z udzialu w pracy
komisji. W takim przypadku dyrektor szkoty powoluje w sktad komisji innego
nauczyciela prowadzacego takie same zaje¢cia edukacyjne, z tym, ze powolanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje W porozumieniu
z dyrektorem szkoty.
Komisja przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia w formie
pisemnej oraz ustnej, a nastgpnie ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych
zaje¢ edukacyjnych.
Sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia z informatyki, wychowania
fizycznego zaje¢ praktycznych oraz praktyki zawodowej ma przede wszystkim
forme¢ zadan praktycznych.
Sprawdzian wiadomosci przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie 5 dni
od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami (opiekunami prawnymi).
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu

W wyznaczonym terminie moze do niego przystapi¢ w terminie dodatkowym
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11.

12.

13.

14.

15.

1)
2)
3)
4)
5)
6)

§ 33.

wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
Ze sprawdzianu wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia sporzadza si¢ protokot
zawierajacy w szczegolnosci:

nazw¢ zaje¢ edukacyjnych z ktorych byt przeprowadzany sprawdzian,

imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji,

termin sprawdzianu,

imi¢ 1 nazwisko ucznia;

zadania 1 pytania sprawdzajace,

ustalong oceng.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia, zwiezta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie
moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna z wyjatkiem negatywnej rocznej
oceny klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.
Powyzsze przepisy stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin
whniesienia odwotania wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu

poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Tryb odwolawczy dotyczacy oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

1.

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych formie pisemnej
zawierajace] opis niezgodnosci z ocenianiem wewnatrzszkolnym oraz zatgcznik
w postaci $wiadectwa szkolnego z kwestionowang oceng.

Decyzj¢ o uznaniu zasadno$ci zgloszonych zastrzezen podejmuje dyrektor.
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4.
1)
2)
3)
4)
5)
6)

5.

6.
1)
2)
3)
4)
5)

7.

8.

§ 34.

Pisemng decyzj¢ z informacja o sposobie 1 terminie przeprowadzenia
postepowania odbiera osoba zglaszajaca zastrzezenie w sekretariacie gtéwnym
GCE w terminie do 3 dni roboczych od daty zgtoszenia zastrzezenia.
W przypadku uznania zasadnos$ci zastrzezen dotyczacych wystawienia oceny
z zachowania dyrektor powotuje komisje¢ w sktadzie:

dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako

przewodniczacy komisji,

wychowawca oddziatu klasowego,

nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,

pedagog szkolny,

przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

przedstawiciel rady rodzicow.
Komisja ustala roczng oceng klasyfikacyjna zachowania w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykla
wigkszoscig glosow. W przypadku roéwnej liczby gloséw decyduje glos
przewodniczacego komisji.
Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

imiona i nazwiska 0os6b wchodzacych w sktad komisji,

termin posiedzenia komisji,

imi¢ 1 nazwisko ucznia,

wynik gtosowania,

ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢

nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

Promowanie i ukonczenie szkoly

1.

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich

obowiazujacych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,

uzyskal oceny roczne wyzsze od oceny niedostatecznej.

Uczen klasy programowo najwyzsze] konczy Technikum nr 2, jezeli

w wyniku klasyfikacji koncowej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, objetych
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§ 35.

planem nauczania danej klasy, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej oraz przystapit do egzaminu zawodowego.

Uczen konczy szkot¢ z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;j
uzyskat z zaje¢ edukacyjnych: obowigzkowych i dodatkowych oraz religii albo
etyki $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng
z zachowania.

Uczen, ktéry nie otrzymal promocji do klasy programowo wyzszej lub
nie ukonczyt szkoty powtarza klase.

Uczen Technikum nr 2 moze powtarza¢ dang klase tylko jeden raz.

Rada pedagogiczna uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych pod warunkiem, ze te zajgcia sg realizowane w klasie programowo

WYZSzej.

EGZAMINY ZEWNETRZNE

Uczniowie i absolwenci Technikum nr 2 moga przystapi¢ do nastgpujacych egzamindw

zewngtrznych:

1.

maturalnego,

2. zawodowego.

§ 36.

Egzamin maturalny

Egzamin maturalny jest przeprowadzany na podstawie wymagan okre§lonych

w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego.
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2. Egzamin maturalny jest przeprowadzany jeden raz w ciggu roku, w okresie
od maja do wrze$nia, w terminie gléwnym, dodatkowym i poprawkowym,
zgodnie z komunikatem Dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.

3. Przewodniczacym zespotu egzaminacyjnego jest Dyrektor szkoty.

4.  Przewodniczacy zespotlu egzaminacyjnego organizuje i1 nadzoruje przebieg
egzaminéw w danej szkole.

5. Minister wlasciwy do spraw oswiaty 1 wychowania okre$la, w drodze
rozporzadzenia, szczegblowe warunki i sposob przeprowadzania egzaminu
maturalnego, w tym:

1) wykaz jezykow obcych nowozytnych, z ktorych jest przeprowadzany egzamin
maturalny,

2) wykaz przedmiotéw dodatkowych, z ktorych jest przeprowadzany egzamin
maturalny, z uwzglednieniem przedmiotéow, dla ktorych podstawa programowa
ksztatcenia ogdlnego okre$la wymagania w zakresie rozszerzonym,

3) zakres danych, ktore powinna zawiera¢ deklaracja o przystgpieniu do egzaminu
maturalnego, oraz tryb sktadania tej deklaracji,

4) zakres i terminy przekazywania dyrektorowi okregowej komisji egzaminacyjnej
informacji niezbednych do przeprowadzenia egzaminu maturalnego, w tym
informacji zawartych w deklaracjach maturalnych,

5) tryb wydawania opinii 0 warunkach dostosowania do potrzeb edukacyjnych,

6) sktad zespotow egzaminacyjnych i zespotow nadzorujacych, z uwzglgdnieniem
warunku, iZ:

a) za organizacj¢ 1 przebieg egzaminu maturalnego w GCE odpowiada dyrektor szkoty.

b) do przeprowadzenia egzaminu maturalnego w GCE dyrektor powoluje zespot

egzaminacyjny.

7) przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego, sposrod cztonkoéw  zespotu
egzaminacyjnego, powotuje odpowiednio:

a) zespoly nadzorujace przebieg czeSci pisemnej egzaminu maturalnego

w poszczegolnych salach egzaminacyjnych oraz wyznacza przewodniczacych tych

zespolow;

b) zespoty przedmiotowe do przeprowadzenia czeSci ustnej egzaminu maturalnego z

poszczegbdlnych przedmiotow oraz wyznacza przewodniczacych tych zespotow.

8) zakres informacji, ktore zamieszcza si¢ w protokotach maturalnych,
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9) sposob postgpowania z materiatami egzaminacyjnymi dostarczanymi do szkot,
w tym tryb zgtaszania nieprawidlowo$ci w tym zakresie,

10) czas trwania, sposob organizacji i przeprowadzania kazdej czesci ustnej i czeSci
pisemnej egzaminu maturalnego z danego przedmiotu, sposodb postgpowania
w sytuacjach zagrozenia lub naglego zaktocenia przebiegu egzaminu
maturalnego, przeprowadzania egzaminu maturalnego w miejscu innym niz
szkota ze wzgledu na stan zdrowia ucznia, stuchacza,

11) termin  przechowywania prac uczniow, stuchaczy 1 absolwentow
oraz dokumentacji egzaminu maturalnego,

12) uwzglednienie o0sob, ktore nie wchodzg w sktad zespolu egzaminacyjnego
1 nie biorg udzialu w przeprowadzaniu egzaminu maturalnego, ktéore moga
przebywacé w sali egzaminacyjnej podczas tych egzamindéw, w tym osoby, ktore
moga wystgpowac w charakterze obserwatorow podczas egzaminu maturalnego,

13) uwzglednienie konieczno$ci zapewnienia wlasciwej organizacji i przebiegu oraz
wlasciwego dokumentowania egzaminu maturalnego, zapewnienia w sktadzie
zespoldw co najmniej jednej osoby zatrudnionej w innej szkole lub w placowce,

zapewnienia mozliwosci wgladu.

§ 37.

Dyrektor szkoly jest przewodniczacym zespolu egzaminacyjnego. W przypadku
choroby przewodniczacego zespotu egzaminacyjnego lub innych waznych przyczyn
uniemozliwiajagcych jego udzial w egzaminie maturalnym albo wynikajacych
z konieczno$ci zapewnienia wilasciwej organizacji egzamindw, przewodniczacym
zespotu egzaminacyjnego moze by¢ osoba wskazana przez dyrektora okrggowej komisji

egzaminacyjnej.

§ 38.

Egzamin zawodowy
1. Minister wlasciwy do spraw o$wiaty 1 wychowania okre§la, w drodze
rozporzadzenia, szczegdtowe warunki 1 sposob przeprowadzania egzaminu
zawodowego.
2. Egzamin zawodowy jest przeprowadzany w ciagu roku szkolnego w terminach

ustalonych dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.
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10.

11.

Termin egzaminu zawodowego publikowany jest w Komunikacie dyrektora
CKE w sprawie harmonogramu przeprowadzania egzaminu zawodowego na
dany rok szkolny.

Dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej publikuje komunikat na stronie
CKE w sprawie listy kwalifikacji wyodrgbnionych w zawodach okreslonych w
klasyfikacji zawodow  szkolnictwa branzowego, =z ktorych zadania
egzaminacyjne w czesci praktycznej egzaminu zawodowego w roku szkolnym
dla podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego z
16 maja 2019 r. sg jawne.

Uczniowie i stuchacze sg informowani o obowigzku przystapienia do egzaminu
zawodowego odpowiednio w danym roku szkolnym lub danym semestrze nie
pézniej niz w terminie 10 dni od dnia rozpoczgcia danego roku szkolnego lub
danego semestru. Przystgpienie ucznia i shuchacza do egzaminu zawodowego
we wskazanym przez dyrektora szkoty odpowiednio roku szkolnym lub
semestrze jest jednym z warunkow uzyskania promocji do nast¢pnej klasy, na
nastepny semestr lub ukonczenia szkoty.

Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie sktada si¢ z czgéci pisemnej
1 czesci praktyczne;j.

Cze$¢ pisemna jest przeprowadzana w formie testu pisemnego, a czg$¢
praktyczna w formie zadania lub zadan praktycznych.

Czg$¢ pisemna jest przeprowadzana z wykorzystaniem elektronicznego systemu
przeprowadzania egzaminu

Czg$¢ praktyczna polega na wykonaniu zadania lub zadan egzaminacyjnych,
ktérych rezultatem jest wyrdb, ustuga lub dokumentacja.

Uczen lub absolwent posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ moze przystapi¢ do egzaminu
zawodowego w warunkach i formie dostosowanych do rodzaju
niepetnosprawnosci, na podstawie tego orzeczenia.

Uczen lub absolwent posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niedostosowanie spoleczne lub zagrozenie
niedostosowaniem spotecznym moze przystgpi¢ do egzaminu zawodowego w
warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych, wynikajacych odpowiednio
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z niedostosowania spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

na podstawie tego orzeczenia.

12. Zdajacy, ktory zamierza przystagpi¢ do egzaminu zawodowego, sktada pisemna

deklaracje przystapienia do tego egzaminu.

13. Za organizacj¢ i przebieg egzaminu zawodowego odpowiada dyrektor szkoty.

14. Do przeprowadzenia egzaminu zawodowego dyrektor szkoly, powotuje zespot

egzaminacyjny.

15. Przewodniczacy zespolu egzaminacyjnego, sposrod czionkow zespotu

§ 39.

egzaminacyjnego, powotuje zespoly nadzorujace przebieg czesci pisemnej
egzaminu zawodowego w poszczegolnych salach egzaminacyjnych oraz zespoty
nadzorujace przebieg czgsci praktycznej tego egzaminu w poszczegolnych

salach egzaminacyjnych 1 wyznacza przewodniczacych tych zespotow.

Wyniki egzaminéw zewngtrznych oglaszane s3 przez OKE Jaworzno. Stosowne

dokumenty wydawane i sygnowane sg przez OKE w Jaworznie.

§ 40.

DOKUMENTACJA PRZEBIEGU NAUCZANIA

W Technikum nr 2 prowadzona jest nast¢pujaca dokumentacja przebiegu nauczania:

1.
2.

Ksiega uczniow.

Dla kazdego oddzialu prowadzony jest e-dziennik, w ktorym dokumentuje si¢
przebieg nauczania w danym roku szkolnym.

Dzienniki zaje¢ specjalistycznych 1 pozalekcyjnych.

Arkusze ocen dla kazdego ucznia.
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5. Rejestr wydanych $wiadectw.

6. Ksiegi arkuszy ocen.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 41.

Wszystkie sprawy nieobj¢te niniejszym statutem znajduja si¢ w statucie Gornoslaskiego

Centrum Edukacyjnego im. Marii Sktodowskiej-Curie, a ponadto:

1.  Technikum nr 2 uzywa pieczatki zawierajacej nazwe Zespotu oraz szkoty.
2. W swiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez Technikum

nr 2 uzywa si¢ pieczeci urzedowych z nazwa szkoty.

§ 42.

Zmiany w statucie Technikum nr 2 s3 dokonywane przez rade pedagogiczng GCE

1 s3 podejmowane w drodze uchwaty.

§ 43.

Wszyscy pracownicy GCE, rodzice, uczniowie zostaja zapoznani z postanowieniami
niniejszego statutu:

1. Nauczyciele na posiedzeniu rady pedagogicznej GCE.

2 Pracownicy niepedagogiczni — na zebraniu pracowniczym.

3. Rodzice — na zebraniu klasowym przez wychowawce klasy.
4

Uczniowie — na pierwszej w danym roku szkolnym godzinie wychowawczej.
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§ 44.

Statut Technikum nr 2 znajduje si¢ na stronie internetowej szkoty.

§ 45.

Statut wchodzi w zycie z dniem podjgcia uchwaly i obowiagzuje od dnia 14.09.2022 r.

Stan prawny na dzien 4.09.2022 r.
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