KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE
O ZATRUDNIENIE

Dane obowigzkowe:

1. Imi¢ (imiona) 1 NAZWISKO .....cccviiiiiiiiiiic et
2. Data UrOUZENIA ....ovieeieiiieieie sttt ettt sttt e e st e et e s re e teeneesneenne s
3. Dane kontaktowe (np. nr tel., mail, adres do korespondencji) .........c.cceevevveiveneneninnnnnnns

Dobrowolne dane”
A, WYKSZEAICEINIE ..ottt
5. KWalifiKacje ZAWOUOWE .......c.ccviiiieiiiiieiie ettt sra e

6. Przebieg dotychczasowego ZatrudniENia ........ccccveeveireriecieie e

* Wyraiam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych dobrowolnie
w kwestionariuszu osebowym oraz w zalgczonych dokumentach celem nawiqzania stosunku pracy
Z pracodawcq.

(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajqcej si¢ o zatrudnienie)



imi¢ i nazwisko kandydata miejscowos¢, data

Dotyczy naboru na stanowisko:

OSWIADCZENIA

1. Oswiadczam, ze zatrudnienie w Gornoslagskim Centrum Edukacyjnym im. Marii
Sktodowskiej-Curie w Gliwicach na stanowisku ...............coooiiiiiiiiiiiiiin.e.

MOZE NASTAPIC O ... eeettt et e

podpis kandydata

2. Os$wiadczam, ze mam petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z pehni
praw publicznych.

podpis kandydata

3. Oswiadczam, ze nie bylam/bylem* skazana/skazany* wyrokiem sadu za umyS$lne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestgpstwo skarbowe.

podpis kandydata

4. Przyjmuje do wiadomosci fakt, Ze informacje zawarte w mojej ofercie pracy stanowia
informacj¢ publiczng w zakresie objetym wymaganiami zwigzanymi ze stanowiskiem
okreslonym w ogloszeniu o naborze.

podpis kandydata

5. Przyjmuje do widomosci fakt obowigzku publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej
w Gliwicach mojego imienia, nazwiska oraz miejsca zamieszkania w przypadku
podjecia decyzji o zatrudnieniu w wyniku przeprowadzonego naboru, zgodnie
z wymogami ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst
jedn.: Dz.U. z 2024 r., poz. 1135).

podpis kandydata



6. Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych nie objetych przepisami
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy oraz ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji.

7. Niniejszym podaje moj numer ewidencyjny PESEL ...,
w celu jednoznacznej identyfikacji mojej osoby w bazie adresowej prowadzonej przez
Urzad Miejski w Gliwicach.

podpis kandydata

8. Oswiadczam, ze brak jest przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia zatrudnienia
w Gornoslaskim Centrum Edukacyjnym im. Marii Sktodowskiej-Curie w Gliwicach na
stanowisku starszego specjalisty ds. CKU.

podpis kandydata

* niepotrzebne skresli¢



KLAUZULA INFORMACYJNA - RODO

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 roku w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej RODO), obowigzujacego od
25 maja 2018 r., informuje, iz:

1.

10.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gornos$laskie Centrum Edukacyjne im. Marii

Sktodowskiej — Curie w Gliwicach, ul. Stefana Okrzei 20, 44-100 Gliwice. Kontakt z administratorem jest

mozliwy takze za pomocg adresu mailowego: poczta@gce.gliwice.pl

Inspektorem Ochrony Danych Osobowych jest Agnieszka Kwasnik. Kontakt z inspektorem jest mozliwy za

pomocg adresow mailowych: iod@valven.pl

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko

pracownicze na podstawie:

e art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO - realizacja obowiazku prawnego ciazacego na administratorze, wynikajaca
z ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks Pracy,

e art. 6ust. 1lit. f RODO - przetwarzanie jest niezbedne do celow wynikajacych z prawnie uzasadnionych
interes6w realizowanych przez administratora,

e art. 6 ust. 1 lit. a RODO - osoba, ktorej dane dotycza wyrazita zgode na przetwarzanie swoich danych
osobowych w przypadku, gdy dane nie sg przetwarzane na podstawie ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. -
Kodeks Pracy.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga by¢ organy wiadzy publicznej oraz podmioty wykonujace

zadania publiczne lub dziatajacych na zlecenie organéw wiladzy publicznej, w zakresie i w celach, ktore

wynikaja z przepisow powszechnie obowigzujacego prawa.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na czas trwania procesu rekrutacji, chyba ze wyraza Pani/Pan

zgode na ich przetwarzanie do celéw przysztych rekrutacji.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstw trzecich lub organizacji migdzynarodowych.

Ma Pani/Pan prawo zadania od Administratora:

a) dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich pierwszej kopii,

b) do sprostowania (poprawiania) swoich danych,

c) do usuniecia oraz ograniczenia przetwarzania danych na podstawie art. 17 RODO oraz art. 18 RODO,

d) do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, na zasadach opisanych w art. 21 RODO,

e) do przenoszenia danych, zgodnie z art. 20 RODO,

f) prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego,

g) prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie, jesli dane przetwarzane byty na jej podstawie.

W celu skorzystania oraz uzyskania informacji dotyczacych praw okreslonych powyzej (lit. a-g) nalezy

skontaktowac si¢ z Administratorem lub z Inspektorem Danych Osobowych.

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Urzad Ochrony Danych Osobowych,

ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza

przepisy ustawy o ochronie danych osobowych, a od 25 maja 2018 r. Rozporzadzenia Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osob fizycznych

w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz

uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

Podanie danych wymaganych przepisami jest niezbgdne do wzigcia udzialu w procesie rekrutacji,

konsekwencja ich niepodania bedzie brak mozliwosci wzigcia udziatu w jej procesie.

Pani/Pana dane osobowe nie beda podlegaly profilowaniu oraz nie bgda przetwarzane w sposob

zautomatyzowany.


mailto:poczta@gce.gliwice.pl
mailto:iod@valven.pl

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH

Na podstawie Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
W sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE oswiadczam, Ze:

Ja, nize] podpisany/-a ......oo.iiiiiii wyrazam zgode na

przetwarzanie moich danych osobowych w postaci numeru telefonu lub adresu e-mail w celach kontaktowych. *

(data i podpis)

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony
0s0b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (dalej RODO), obowiazujacego od 25 maja 2018 r., informuje, iz:

1.  Administratorem przetwarzanych danych osobowych jest Gornoslaskie Centrum Edukacyjne im. Marii Sklodowskiej — Curie
w Gliwicach, ul. Stefana Okrzei 20, 44-100 Gliwice. Kontakt z administratorem jest mozliwy takze za pomoca adresu mailowego:
poczta@gce.gliwice.pl

2. Inspektorem Ochrony Danych Osobowych jest Agnieszka Kwasnik. Kontakt z inspektorem jest mozliwy za pomoca adreséw mailowych:
iod@valven.pl

3. Dane osobowe przetwarzane bgda na podstawie wyrazonej zgody, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a RODO w celach kontaktowych.

4. Odbiorcami danych osobowych moga by¢ organy wtadzy publicznej oraz podmioty wykonujace zadania publiczne lub dziatajacych na
zlecenie organow wiladzy publicznej, w zakresie i w celach, ktore wynikaja z przepisow powszechnie obowigzujacego prawa lub
podmioty realizujace zadania Administratora Danych Osobowych, takie jak: dostawca oprogramowania dziedzinowego.

5. Administrator nie przekazuje danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji mi¢dzynarodowe;j.

6. Dane przetwarzane b¢da na czas trwania realizacji okreslonego celu lub do czasu wycofania zgody z wniesieniem o usunigcie danych
osobowych.

7. Ma Pani/Pan prawo zadania od Administratora:

a) dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich pierwszej kopii

b)  do sprostowania (poprawiania) swoich danych

¢)  do usunigcia oraz ograniczenia przetwarzania danych na podstawie art. 17 RODO oraz art. 18 RODO

d) do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych jedynie na zasadach opisanych w art. 21 RODO

e) do przenoszenia danych zgodnie z art. 20 RODO

f)  prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie wptywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

W celu skorzystania oraz uzyskania informacji dotyczacych praw okreslonych powyzej (lit. a-f) nalezy skontaktowac si¢

z Administratorem lub z Inspektorem Danych Osobowych.

8.  Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Urzad Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa),
gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy ustawy o ochronie danych osobowych, a od 25 maja
2018 r. Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE,

9.  Zgoda jest dobrowolna.

10. Panstwa dane moga by¢ przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda profilowane.



mailto:poczta@gce.gliwice.pl
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